
北京交通大学周恩来班管理办法 
 

第一条 为了弘扬周恩来总理对党和人民无限忠诚、甘当人

民公仆、高度珍视和自觉维护党的团结统一、求真务实、谦虚谨

慎、无私奉献的崇高精神，学习周恩来总理的卓著功勋、崇高品

德、光辉人格，秉承“知行”校训，铭记“饮水思源，爱国荣校”

的光荣传统，进一步发挥北京交通大学周恩来班（以下简称周恩

来班）在班级建设中的引领及示范作用，根据《北京交通大学本

科生奖励办法》的相关内容，特制订本办法。 

第二条 周恩来班的评选工作在本科生班级中进行，分为组

织申报、班级建设、评审确定三个阶段。 

第三条 周恩来班的申报工作在每年 3 月开始，申报班级必

须满足以下条件。 

(一) 申报当年须被评为校级先进班集体。 

(二) 有志于学习、宣传和践行周恩来精神。 

(三) 思想性强，能够将周恩来精神内化为班级建设的灵魂；

务求实效，能够将班风学风、学生党建等工作作为班级建设的重

要组成部分。 

(四) 能够开展同学院、专业、班级等相联系的特色工作。 

第四条 学校在每年 3 月对申报材料进行审查，根据申报班

级详细的申报计划和各项工作的情况，确定符合基本条件的班级

开展建设工作。 

第五条 申报成功的班级应在以下几个方面开展工作。 



(一)积极开展学习、宣传和践行周恩来精神的活动，增强社

会责任感，实践报国之行。 

(二) 深入开展思想建设，认真组织学习中国特色社会主义

理论体系，扎实开展爱国主义教育和党史学习教育，积极培育践

行社会主义核心价值观。 

(三) 高度重视学风建设，营造浓厚学习氛围，引导班级成

员养成良好的学习习惯，开展具有专业特色的学习实践活动，做

到专业理论和实践技能的有机结合。同时，有针对性地开展学习

互助和朋辈辅导，做到不让一名同学在学习上落伍。 

(四) 大力加强班级队伍建设，班级干部政治坚定、以身作

则、团结协作、凝聚力强，认真履行各自职责，是班级建设的中

坚力量。 

(五) 精心创建班级文化，创设健康向上、富有吸引力感染

力、符合时代主题和大学生特点的班级文化，积极参与校院组织

的各项活动和工作，在同年级各班级中发挥较好的示范引领作用。 

(六) 极极参与社会实践和志愿服务，提高同学对国情社情

民情的认识，班级在疫情防控、乡村振兴等弘扬社会新风方面发

挥积极作用。 

第六条 申报成功的班级做好班级建设工作记录，学院将工

作记录存档，并按照班级的申报计划对工作进行指导和监督，对

工作的开展情况和班级工作记录至少检查 1次，发现问题及时予

以纠正。检查中，如出现班级不能够按照申报计划完成工作的情



况，将上报学校，取消其评选资格。 

第七条 学校在当年的 9-10月通过审核班级工作记录、工作

小结、班级微信公众号等随机检查结果，审查最终总结材料，征

求广大师生意见、公开答辩等方式开展考核工作，最终评选确定

1 个班级为周恩来班。对有下列情形之一者直接取消其周恩来班

的评选资格。 

(一) 第五条六项内容中有一项以上（含一项）工作未开展，

或没有取得实际效果。 

(二) 班级有同学受到院级以上通报批评或处分。 

(三) 班级同学有学业警示，或出现单人课程三门以上（含

三门）不及格现象，或班级不及格率明显上升。 

(四) 班级集体或同学出现其他重大问题。 

第八条 学校为“周恩来班”颁发证书，给予奖励金 5000 元，

作为班级建设经费，并在学校学生荣誉室建立永久性标志。 

第九条 被命名班级要按照第五条六项内容继续开展班级建

设工作，学院要对周恩来班的建设工作继续进行指导和监督。 

第十条 对于在工作中弄虚作假或发生与所获称号不相称的

事件，取消其周恩来班称号，收回证书和奖牌，追回班级建设经

费，并按照有关规定给予主要责任人相应的纪律处分，并将处理

结果在全校范围内公布。 

第十一条 学院负责周恩来班的建设指导、监督审核等工作；

学生工作处组织申报评选，督导相关学院开展工作，加强工作指



导，对申报情况、创建结果和取消荣誉称号等情况进行审批。 

第十二条 本办法由北京交通大学学生工作处负责解释。 

第十三条 本办法自 2022年 9 月 1日起施行。 


